Sisallys

158 TarkastuslaUtaKUNTa.......couiiiieeeeee et sttt et e e

R L R LT 141 o 1y o = Lo 1] o TR

488§ Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka palvelussuhteen nimikkeen muuttaminen ....... 2

528 Palvelussuhteeseen OttamiNen.........c.uiiiieeriieeriee ettt 2

59§ Viranhaltijan tyo- ja toimintakyvyn selvittaminen.......cccoccveeiiiiiiiinie e, 3

[ OSA Valvonta ja VaraULUMINEN ........uiii i e cciteeeeeitee e eeite e e e ette e e e stteeesetteeessastaeesesteeessnssaeesenssenessnes 4
15 luku Ulkoinen vahventa Tarkastus.............cooeoiiiiiiiinie e 4
82§ Tarkastuslautakunnan KOKOUKSEL ........ccocuiiiiiiiiiiieiiec et 5

83§ Tarkastuslautakunnan tehtdvat ja toimivaltaja-rapertoiti......cccccveciee e, 6



Tarkastuslautakunnan esitys tehtaviaan koskeviksi hallintosaannon maarayksiksi

Esitettyjen muutosten osalta lisdykset merkitdaan esitykseen taustavarilla.

Pykalaan tehtavan muutoksen osalta aiempi muotoilu on esitetty ensin yliviivattuna ja alla esitetty
esitettava paivitys.

48§ Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka palvelussuhteen nimikkeen muuttaminen

Aluevaltuusto paattaa hyvinvointialuejohtajan ja aluehallitus muiden virkojen perustamisesta seka
lakkauttamisesta.  Tarkastuslautakunta  paattdaa  tarkastuslautakunnan alaisten  virkojen
perustamisesta, lakkauttamisesta ja nimikkeiden muutoksista.

Henkilostéjohtaja ja palvelussuhteeseen ottava toimielin paattdd palvelussuhteen nimikkeen
muuttamisesta.

52§ Palvelussuhteeseen ottaminen

Aluevaltuusto paattaa hyvinvointialuejohtajan ja palvelujohtajien ottamisesta virkaan.

Aluehallitus paattaa tieto- ja digijohtajan, rahoitus- ja talousjohtajan, hallintojohtajan,
henkilostdjohtajan, integraatiojohtajan ja johtajayliladkarin ottamisesta virkaan.

Tarkastuslautakunta paattaa ulkoisen tarkastuksen paallikon ottamisesta virkaan.
Hyvinvointialuejohtaja paattaa sisaisesta tarkastuksesta vastaavan viranhaltijan virkaan ottamisesta.

Palvelussuhteisiin ottamisissa noudatetaan pdaasiallisesti periaatetta, jossa padtosvalta siirtyy yhden
johtamistason yl6spain.

Talousarvion puitteissa hyvinvointialueen ohjeita noudattaen palvelujohtaja, tieto- ja digijohtaja,
rahoitus- ja talousjohtaja, hallintojohtaja, henkilostéjohtaja, ulkoisen tarkastuksen paallikkd ja
integraatiojohtaja paattaa myos suorien alaistensa palvelussuhteeseen ottamisesta, lukuun ottamatta
suoraan alaisuudessaan tyoskentelevia paallikoita.

Talousarvion puitteissa ja hyvinvointialueen ohjeita noudattaen maardaikaiseen, alle vuoden
kestavaan palvelussuhteeseen ottamisesta paattaa esihenkild.

Viranhaltijan ollessa poissa tai estynyt, aluehallitus paattaa hyvinvointialuejohtajan sijaisista. Muiden
viranhaltijoiden sijaisista paattaa kyseisen viranhaltijan esimies.

Palvelussuhteeseen ottava paattda myos avoimeksi tulleen viran tai toimen tayttamatta jattamisesta.

Palvelussuhteeseen ottamisen toteuttava paattdd tyo- ja virkasuhteen osalta hyvinvointialueen
ohjeiden mukaisesti tehtavakohtaisesta palkasta, palkan muutoksesta, harkinnanvaraisesta
palkankorotuksesta, henkilokohtaisesta lisastd, lisdvastuu- ja tulospalkkioista, palvelussuhteen
ehdoista; seka harkinnanvaraisesta virkavapaasta tai tyélomasta enintdaan yhden vuoden ajaksi, pois
lukien kannustevapaa.



59§ Viranhaltijan tyd- ja toimintakyvyn selvittdaminen

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 19 §:n nojalla terveydentilaa koskevien tietojen
pyytdmisesta viranhaltijalta sekd viranhaltijan maardamisesta terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin
ja tutkimuksiin paattaa:

1. aluehallituksen puheenjohtaja hyvinvointialuejohtajan osalta;
2. hyvinvointialuejohtaja alaisensa henkiloston osalta;
3. tarkastuslautakunnan puheenjohtaja ulkoisen tarkastuksen paallikon osalta; ja

4. palvelujohtaja palvelualueen henkil6ston osalta
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82§ Tarkastuslautakunnan kokoukset

Vastuunalaisella tilintarkastajalla on ldasndolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa.
Tilintarkastajalla ja lautakunnan maaraamilla luottamushenkil6illd ja viranhaltijoilla on
lasndolovelvollisuus lautakunnan kokouksissa lautakunnan niin paattaessa.

Aluehallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan esittelijana toimii ulkoisen tarkastuksen paallikkd. Tarkastuslautakunta voi
erityisesta syysta paattas, ettd asia kasitelladn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijan esittelyd. Poytakirjan pitajasta paattaa lautakunta. Kokousmenettelyssa noudatetaan
muutoin 22 luvun maarayksia.



83§ Tarkastuslautakunnan tehtavat ja toimivaltaje+aportoint

Tarkastuslautakunta huolehtii hyvinvointialuelaissa sdaddettyjen tehtavien mukaisesti hallinnon ja
talouden tarkastuksen jarjestamisestd, hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonsernin toimintaan ja
talouteen kohdistuvasta tavoite-, tuloksellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarvioinnista seka
sidonnaisuusilmoitusten ilmoitusvelvollisuuden noudattamisen valvonnasta. Tarkastuslautakunta
tekee myos aluevaltuustolle esityksen siitd, voidaanko tilinpaatos hyvaksya ja vastuuvapaus myoéntaa
tilivelvollisille.

Tarkastuslautakunnan tehtavista on saadetty laissa hyvinvointialueesta. Laissa saadettyjen tehtavien
lisaksi lautakunta:

1. hyvaksyy tarkastuslautakunnan toimikaudeksi arviointisuunnitelman seka vuosittaisen tydohjelman









84§ Arviointikertomus ja tarkastuslautakunnan muu raportointi

Tarkastuslautakunta tiedottaa ja raportoi tehtaviinsa liittyvista asioista ensisijaisesti aluevaltuustolle.
Muu tiedottaminen tapahtuu tarkastuslautakunnan paattamalla tavalla. Tiedotuksessa noudatetaan
soveltuvin osin aluehallituksen hyvaksymia yleisia ohjeita tiedottamisen periaatteista.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain toukokuun loppuun mennessa aluevaltuustolle
annettavassa arviointikertomuksessa. Ennen arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta
voi antaa aluevaltuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksia.

Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana aluevaltuustolle myds muista merkittavista
havainnoista.

Aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon arviointikertomuksesta viimeistaan joulukuun loppuun
mennessa.
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